V. A ROMANIAI MAGAN FELSOOKTATAS
ES A FELSOOKTATAS JOGI KERETEI

V. 1. A romdniai felsofokii magdnoktatds

V. 1. 1. A romén magan felsGoktatasi rendszer

legfontosabb tulajdonsagai

A romdn magdn felsGoktatdsi rendszer napjainkra jorészt stabilizdlodott.

Mint ismeretes, ez a rendszer a jogi vikuummal jellemezhetS 1990-es évben
robbanisszerfien jelentkezett. Az akkor beindult intézmények az akadémiai feltéte-
leknek jobbira nem feleltek meg, az 4llami felsGoktatdsi szféra és az akkori hivata-
los szervek tobbek kozott ezért is ellenszenvvel viseltettek a ,jovevénnyel” szem-
ben. Toéréspontot jelentett azonban az Akkrediticiés Torvény elfogadisa, a torvény
alkalmazdsa pedig normalizilta a kordbban kialakult helyzetet. A magin felsGokta-
tis ma mdr jéformin semmiben sem kiilonbozik az 4llami szféra Gj (tehit szintén
1990 utin 1étrehozott) intézményeiben zajlé oktatistol.

Az dllami szektor is behatolt a magdnpiacba.
A tandfjak bevezetését kezdetben majd mindegyik 4dllami egyetem elutasitotta,

néhiny évvel kés6bb azonban a tandijas helyek az 4llami intézmények {8 bevétel-
forrisivd véltak. A nagy piaci értékkel rendelkez8 — és a magin felsGoktatisban ki-
emelkedd helyet elfoglal6 — szakok esetében (mint példiul a kdzgazdasigtan, busi-
ness vagy jog) az 4llami szektorban tanulé tandijas didkok szdma jéval meghaladja
a tandij-kotelezettség nélkiili helyek szdmit. A jelenség azért érdekes, mert 1990
eltt az oktatds teljesen ingyenes volt, jelenleg viszont az egyetemistik fele tandijat
fizet, a tandij mértéke pedig nem kiilonbozik lényegesen a magin és az dllami szek-
torokban.

A magdnszektor siilya és presztizse folyamatosan novekedett.

Az cl8bbi két kijelentésbdl az kovetkezik, hogy a két szektor kozotti kiilonbsé-
gek egyre csekélyebbek. Ha ehhez hozzitessziik azt is, hogy a magin felsGoktatis-
ban részt vev§ didkok jelenleg az dllamiban tanulék mintegy 44 szazalékit teszik ki,
még nyilvinvalébbi vilik a maginszféra hatékonysiga. A maginegyetemeken vég-
zett didkok ma mdr ugyanolyan pozicidkat toltenek be a munkaerpiacon, mint
az dllami egyetemek végzettjei.

A magdnegyetemek régio szerinti megoszldsa

A kilencvenes évek elején Erdélyben kisebb hajlandésdg tapasztalhatd ilyen ti-
pust intézmények létrehozdsira (Reisz, 1992). Ma mér a magin fels6fokd intézmé-
nyck egyenletesebben oszlanak meg az orszig kiilonbozs teriiletein, azonban Bu-
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karest e teriileten sokkal inkibb vezets szerepet t6lt be, mint az dllami oktatis szint-
jén.

V. 1. 2. A romén magéanegyetemek kialakulasdnak rovid torténete

Az 1989 decemberi forradalom utin a romin magin felsGoktatis meglepetés-
szer(ien alakult ki (Reisz, 1992 és Reisz 1993a). A romdn felsGoktatis 1990-nel kez-
d8ds expanzidja a misodik vildghdborti utini lenyligzs fejlédésének tekinthetd
(Reisz, 1993b). Nemzetkozi dsszehasonlitdsban a romdn magin felsGoktatist ,,rob-
banidsszeri” fejlédésnck tituldltdk (Setényi, 1992). A magin felsSoktatds erSteljes
beindulisit egyrészt az egész romdn felsGoktatis statisztikai értelemben vett alulfej-
lettsége, masrészt pedig az dgazati szerkezet kordbban tapasztalhat6 politikai meg-
hatdrozottsiga idézte el8. Ugyanis 1989-ben a 10.000 lakosra es§ egyetemistik szi-
ma tekintetében Romdnia Eurdpdban az utolsé helyen volt (Ladinyi, 1991), mig
a felsGfoka képzések 69 szizaléka mérnoki, vagy agrirtudomanyi szakokon, a terv-
gazdasig és az iparositis kévetelményeinck megfelelGen zajlott.

Az alternativ, magin felsGoktatisi képzéseket dltaldban a t6bb, mdsabb (kiilonb) és
Jjobb képzés irinti igény befolyisolja (Geiger, 1986). Romanidban az els§ két feltétel
kénnyen beazonosithatd. A tobb oktatisra valé igény egészen egyértelm, hiszen
koribban ezt az igényt dltaliban megtorte az egyetemi felvételi vizsgikon tapasztal-
hat6 erételjes verseny (magyaran: a 70-es, 80-as években nagyon nehéz volt bejut-
ni az egyetemekre), a mdsabb képzésre vald igény pedig a magin felsGoktatis kini-
lata biztositotta. Ez a masabb, Gjszer( kinalat a kilencvenes évek elején valéban von-
z6 lehetett, azonban méra — mint ahogy mar emlitettiik — az dllami és magin szfé-
ra kozotti kiilonbségek elmosddtak.

A magin felsGoktatis kialakuldsidnak kezdetén Romdnidban az intézmények létre-
hozdsa teriiletén kétfajta minta alakult ki: az egyik esetben a létrehozott intézmények
kereskedelmi villalkozdsokként, a mésik esetben pedig non-profit szervezetként
miikodtek. Az els§ csoportba azok a ,kisvillalkozisszeri” intézmények tartoztak,
amelyeket az 1990/54-¢s torvény alapjin, a mésikba pedig azok a fels6fokd intézmé-
nyck, amelyeket az 1924(21)/452 sz. torvény értelmében hoztak 1étre. Az akkred-
iticids torvény elvirisainak eleget téve, jelenleg mindegyik felséfokil intézmény
a misodik csoportba kertilt.

A magin fels6fokd intézményeket az akadémiai személyzet vagy ezek egy cso-
portja hozta létre. A l1étrehozisnak két 6 oka volt: egyrészt biztositani akartik az 4l-
lami szférdba be nem keriilt jelentkez8k szdmdra a tovibbtanulds lehet8ségét, mis-
részt pedig az egyetemalapitis alternativ jovedelemforrist jelenthetett a magas ro-
miniai inflicié kozepette €16 és miéskiilonben is alulfizetett egyetemi oktaték szi-
mira. A legnagyobb képzési igény a Ceau®escu-rendszerben besziintetett szakokkal
szemben mutatkozott (1974-1976-t6l folyamatosan csokkent és felszimolédott
a tarsadalomtudomanyi képzés), a gazdasigi liberalizicid, a privatizicié beinduldsi-
val pedig kés@bb a kozgazdasig, business jellegii képzések irdnt nétt meg a kereslet.
Az 3llami szféra is nyitni probilt ezen igények kielégitése irdnydban, de a nehézkes
akadémiai és adminisztrativ eljardsok sokkal lasstibbd tették kezdeményezéseit.
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A magin fels6foka intézmények mifkodését 1995-ig befolyisolta az, hogy az illa-
mi szervek nem ismerték el hivatalosan. Noha az intézmények rendelkeztek a Tan-
tigyi Minisztérium miikodési engedélyével, mégsem voltak elismerve, mint felss-
fokd intézmények. Hasonlé mérték(i bizonytalansigot Iehetett tapasztalni a diplo-
mik elismerése miatt is. Ezen tényez8k kezdetben alacsonyabb presztizst biztosi-
tottak az Gjonnan létrehozott magin intézményeknek.

A magin szektor hallgatéinak magasabb az itlagéletkora, mint azoké, akik az 4l-
lamiban tanulnak. Ez egyrészt azzal magyarizhat6, hogy a maginintézmények di-
dkjai 4ltaldban azokbdl keriilnek ki, akik (akdr tobbszorosen is) sikertelentil felvéte-
liztek az dllami egyetemekre, misrészt pedig a maginegyetemek programja (helyi-
ségek hidnyiban) gyakran esti 6rikra, vagy hétvégi kurzusokra korlitozédott. Igy le-
het8vé vilt az Gn. atipikus hallgaték rekrutildsa (azon hallgatékrdl van sz6, akik
nem nappalisként, azaz nem ,,f64lldsban” élik meg az egyctemista éveket). A ma-
ginegyetemeket ért legtobb vid: a képzés mindsége, a hallgaték gyenge szinvonala
miatt fogalmazédott meg.

A magin felsGoktatisban részt vev egyetemi tandrok elsGsorban az dllami szektor
alkalmazottaibdl tev8dnek Oszsze. A maginegyetemek kezdeti bizonytalan jellege
miatt az oktat6k meg@rizték a ,magasabb piaci érték”-kel bird dllami egyetemi sti-
tust. A nagynevii tanirok gyakorlatilag ugyanazt tanitottdk a maginszfériban is,
mint az illamiban. Idevigé statisztikai adatok hiinyiban megkockiztathat6, hogy
a magdnegyetemeken kisebb ardnyban taldlhattunk fiatal tandrokat. Viszonylag ala-
csonyra becsiilhetd a k6zépiskolibdl vagy az akadémiai kutatémiihelyekbdl szdrma-
z6 tandrok ardnya is. A helyzet azonban gytkeresen megviltozott az akkrediticids
torvény életbelépésével, amelynek kovetkeztében a magin szfériban egyre tobb fi-
atal oktat6t taldlhatunk, illetve beindult egyfajta migracié az dllami felsGfoki intéz-
ményekbdl a maginoktatis felé.

A maginfelsSktatisban ritkdn taldlunk tényleges kutatdsokat, azonban az intéz-
ménygazdik azt 4llitjik, hogy a maginképzés igénybe veszi tandrai mis intézményi
keretek kozott folytatott kutatdsi eredményeit.

A magin felsGfokd képzés curriculuma nagy mértékben megegyezik az 4llami
hasonlé intézmények tanrendjével, opciondlis és fakultativ kurzusokat csak kis
ardnyban tanitanak. A magin és 4llami oktatisi programok megszervezése kozott
strukturilis kiilonbségek nem tapasztalhatdk.

A magin felsSoktatds finanszirozdsa kezdetben és ma is kizdrélag, mondhatni
100%-o0san a tandfjakbdl torténik, a kdzponti koltségvetés és a helyi 6nkormdnyzat-
ok szintén nem timogatjdk. A tandij mértéke redlértékben csokkent: mig 1990/91-
ben a tandij a havi dtlagfizetés 7-8-szorosit tette ki, addig az 1992/93-as tanévtdl
kezd&d8en ez az Gsszeg a havi dtlagkeresetek maximum 4-szeresét teszik ki.

Néhiny maginintézmény vezet§je sajtdinterjik sordn beszdmol kiilénboz§ ti-
mogatisrél, azonban ennck pontos 6sszegét nem lehet kiszdmitani. Az dllami és
maginszektor timogatdsit két kiilonb6zs tanévre az alibbi tibldzatban adtuk meg:
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Tanév Allami koltségvetés Tandij  Helyi koltségvetés Mas bevétel
ALLAMI 1992/1993 80,4% 1,2% 0 18,4%
200072001 64% 21% 0 15%
MAGAN 1992/1993 kb. 100%
200072001 kb. 100%

A maginegyetemek legszembet{inébb problémdja az oktatisra és adminisztrici-
6s tevékenységekre kijelolt helyiségek biztositisa. Mig a kilencvenes évek elején
az intézmények jéformin nem rendelkeztek sajit ingatlannal (Reisz, 1992), addig
ma mir — az akkrediticids elvirisok eredménycképpen — a helyzet megviltozott, és
az intézmények vagy ingatlanokat visiroltak, vagy hossz tivra ingatlanokat bérel-
nck. Egyes intézmények tulajdona akdr az dllami szféra intézményeivel is Gsszevet-
hetd, azonban meg kell jegyezni, hogy a maginintézmények elvétve rendelkeznek
a didkok szabadidejét kielégit§ Iétesitményekkel (Reisz, 1997).

Az illami és maginsztéra 6sszehasonlitisa kapcsin meg kell jegyezni, hogy bi-
zonyos fejlédések, kezdeményezések, kisérletek a magin szfériban jelentkeztek
el@szor, késébb azonban ezek megjelentek az dllamiban is. Példdul a révid tava kép-
zést el8szor a maginszfériban vezették be, az dllamiban csak késébb jelent meg.
Hasonldképpen, a felvételi vizsgik sordn alkalmazott Gn. tobb vilaszon alapuld,
teszt-maédszereket szintén a magin felsGoktatisi intézmények alkalmaztik el8szor,

2 2

az dllami intézmények csak évekkel kés6bb mondtak le a jérészt frisos megméret-
tetésen alapuld vizsgiztatisrdl. Jelenleg a teszt-médszer teljesen elterjedt, az egész
orszigban haszniljik.
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Tablak
1. FelsBoktatasi intézmények és oktatk széma (1999 vagy a késébbi év meglévé adatai)
Orszag Intézmények szédma Oktatok szama
Allami % Magén % Osszesen

Albénia 11 100,0 0 0,0 11 2304
Fehér-oroszorszag 42 73,7 15 26,3 57 17187
Bulgdria 37 88,0 5 2,0 42 26 000
Horvétorszag 19 76,0 6 24,0 25 1934
Csehorszag 27 90,0 3 10,0 30 19 800
Esztorszég 14 437 18 56,3 32 4435
Magyarorszag 89 72,3 34 21,7 123 24 677
Lettorszag 17 56,6 13 43,4 30 8000
Litvdnia 15 68,2 7 31,8 22 9 560
Macedonia 2 100,0 0 0,0 2 2419
Moldova 13 32,2 15 67,8 28 4 400
Lengyelorszag 113 39,4 174 60,6 287 78 091
Romdnia 57 514 54 48,6 1 26 013
Oroszorszag 580 63,5 334 36,5 914 282 400
Szlovékia 22 95,7 1 43 23 9 560
Szlovénia 39 84,8 7 15,2 46 3579
Ukrajna 806 85,7 134 14,3 940 119 800

Forras: www.cepes.ro/information_services/statistics.htm

2. A hallgat6i I6tszém dinamikaja intézménytipus szerint

Tanév Allami intézmények Hallgatdi létszam Magén intézmények Hallgatoi |étszam
1989/90 44 1645 00 0 0
1990/91 48 192 800 17 11000
1991/92 48 215200 30 34 800
1992/93 48 235 600 53 86 400
1993/94 48 250 100 66 110 900
1994/95 49 255100 65 114 500
1995/96 57 250 800 36 85 300
1996/97 57 261100 44 93 400
1997/98 57 249 900 50 110 700
1998/99 57 270 800 54 130 000
1999/2000 57 297 900 68 n.a.

Forras: www.cepes.ro6information_services/statistics.htm

102



A romdniai magdn felsGoktatds jogi keretei

3. Magén fels6oktatasi intézmények Roménidban az 1998/99 tanévben

Varos Intézmények szama Karok szama Hallgatok szama Oktatok szdma
Gyulafehérvar 0 5 2885 36
Arad 1 7 4818 488
Bacau 1 1 1198 28
Nagybénya 1 3 1503 22
Herkules-fird6 1 2 1365 0
Baldzsfalva 0 1 309 1
Brasso 1 9 5540 29
Braila 1 1 1530 44
Bukarest 24 85 66859 1444
Buzau 1 1 148 6
Campulung 0 1 556 0
Kolozsvar 3 11 7410 127
Konstanca 3 9 3598 51
Craiova 2 7 2274 0
Déva 0 1 739 54
Galac 1 3 1847 65
lasi 6 11 7739 217
Lugos 1 2 2971 32
Nagyvarad 2 4 858 88
Pitesti 0 1 2013 51
Ploiesti 1 1 157 0
Ramnicu Valcea 0 1 1706 45
Nagyszeben 1 3 1599 13
Marosvasarhely 0 5 2422 19
Temesvar 3 20 8000 138
Osszesen 54 195 130 054 3058

Forrds: 1999. Romén Statisztikai Evkdnyv

V. 2. A Felsooktatdst szabdlyozo jogi hdttér — akkreditdcio

Rominidban az oktatist az Alkotmdiny 32. Cikkelye szerint a 84/1995. szimu
Tantigyi Torvénynek a 151/1999. szim1 térvénnyel médositott viltozata (a tovab-
biakban: T6rvény) szabilyozza.

A Torvény 3. 4. és az 5. Szakasza szerint az oktatds célja a roman tirsadalom hu-
manista hagyomdnyaira, demokratikus értékeire és torekvéseire timaszkodd neve-
1ési eszmény magvalGsitisa, amelynek ugyanakkor hozza kell jirulnia a nemzeti
identitds meg8rzéséhez. A romin iskola nevelési eszménye az emberi egyéniség
szabad, egészében valé és harmonikus fejlesztése, az 6nillé és alkoté személyiség
kialakitisinak feladatit az oktatis elsGsorban a tudominyos ismeretek, illetve
a nemzeti és egyetemes kultdra elsajititisin keresztiil valésitja meg.

A felsGoktatis kétlépcsSs, rovid és hossza idGtartami oktatas, szerkezetét a Tor-
vény 62-79. Szakaszai, a felsGoktatisi intézmények szerkezeti felépitését a 83. Sza-
kasza szabidlyozza. Az egyetemek autonémidjit a torvény mellett az Alkotmdany is
szavatolja. A Torvény 92. Szakasza gy fogalmaz, hogy ,az egyetemi autonémia
az egyetemi kozosség joga ahhoz, hogy barmely ideoldgiai, politikai vagy valldsi be-
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avatkozis nélkiil vezesse Gnmagit, gyakorolja akadémiai szabadsigait, illetékességek
és kotelezettségek egytittesét villalja magira a felsGoktatds orszdgos fejlesztési stra-
tégidja torvénnyel megillapitott opcidival és orienticiéival Gsszhangban.” Az egye-
temi autonémia kiterjed az intézmény vezetésére, szervezeti felépitésére és miiko-
désére, a didaktikai és tudominyos kutatisi tevékenységekre, az igazgatis, illetve fi-
nanszirozis teriileteire.

A romin oktatisi rendszer viltozdsainak elmlt 10 éves torténetében fontos viz-
valaszté az 1997 év, amikor az 4j oktatdsi miniszter — Andrei Marga a Babes-Bolyai
Tudominyegyetem rektora — mandituméinak megkezdésével, az alibbi hat teriilet-
re terjesztette ki az oktatds reformyjit:

* Curricularis reform: tantigyi terv, oktatisi programok, tankényvek. A nemzeti
tanterv kompatibilizdldsa az eurépai szabvinyokhoz;

* A reproduktiv tanuldsrdl az aktiv tanuldsra val6 dtmenet, valamint az egyeteme-
ken a tudomdinyos kutatisok fellenditése;

* Az iskolik és egyetemek kozotti kapesolatok kiépitése valamint az oktatdsi intéz-
mények és az Sket koriilvevs gazdasigi, adminisztrativ és kulturilis kdrnyezet
kozti kapcsolatok megteremtése;

* Az infrastruktira fejlesztése és a vildg elektronikus kommunikiciés hilézatira
valé kapcsolddis;

* Az iskolai és akadémiai menedzsment reformja a decentralizicié és az intézmé-
nyi autonémidk megteremtése altal;

* Fejlett nemzetkozi egytittmiikodési formak alkalmazésa.

1998-ban megalakitottik az Orszdgos Oktatdsi Reformbizottsigot, az Orszdgos
Ertékelési Ugynokséget és tovabbi strukturilis valtoztatasokat kezdeményeztek.

Az 1998-ban bevezetett oktatisi reform Gsszhangban a nemzetkozi gyakorlattal
—az UNESCO iltal kidolgozott tin. ISCED (International Standad Classification
of Education) rendszernck megfelelen — médositotta az addigi oktatdsi rendszer
szerkezetét.
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V.2.1. A Torvénynek a nemzeti kisebbségekre vonatkozoé egyes rendel-
kezései

Altalanos rendelkezések

* Az oktatds minden szinten romin nyelven folyik. A jelen térvény értelmé-
ben, ez a nemzeti kisebbségek nyelvén, valamint vilignyelveken is folyik.

* A nemzeti kisebbségekhez tartozé személyeknek joguk van a minden szin-
t{i és formdju és tipust anyanyelvi oktatishoz, abban az esetben, ha létezik
szitkséges szdma igénylés.

* Az clismert felekezetek kérvényezhetik az Oktatdsi Minisztériumtdl az egy-
hizi személyzet képzéséhez és az egyhiz szocidlis-missziondrius tevékeny-
ségéhez sziikséges sajitos oktatis engedélyezését.

* Az clismert felekezeteknek joguk van magin jellegli oktatdsi intézmények
és egységek fenntartisihoz.

* Mind az dllami, mind a maginoktatis esetében a minisztérium 4ltal hivata-
losnak tartott dokumentumokat romin nyelven 4llitjik ki. Egyéb iskolai és
egyetemi iratok més oktatdsi nyelven is kidllithatdk.

* A nemzeti és magin oktatisi rendszer keretén beliil kezdeményezhetd és
létrehozhaté alternativ oktatds, melyhez a minisztérium jévihagyisa kell

Kozoktatasra vonatkozé rendelkezések

* A romin nyelvnek, mint hivatalos dllamnyelvnek a tanuldsa kotelez§ min-
den romin dllampolgir szdmdara, nemzetiségtdl fiiggetleniil.

* A kisebbségi tannyelvi{i oktatisban a rominok torténelménck és Roménia
foldrajzdnak oktatdsa csak elemi szinten torténik anyanyelven.

* Minden helyiségben szerveznek és miikodtetnek romdn vagy adott esetben
kisebbségi tannyelvii osztilyokat, illetve biztositjidk az anyanyelvii beisko-
laztatist a lehetd legkdzelebb fekvd telepiilésen

FelsGoktatasra vonatkoz6 rendelkezések

* A nemzeti kisebbségekhez tartozé személyeknek elismert joguk sajit, ma-
ginjellegti fels6foku intézmények létrehozisa és fenntartisa

* Az illami felsGoktatisban kérésre, és e torvény keretein beliil anyanyelvii
csoportokat, tagozatokat, kollégiumokat és karokat szervezhetnek. Ebben
az esetben biztositani kell a romdn szakkifejezések elsajatitisit. Kérésre
multikulturilis egyetemeket lehet 1étrehozni kiilon torvénnyel. Eme egye-
temek tanitdsi nyelvérdl a létrehozisrdl sz616 térvény dont.

* Jelen torvény keretei kozott a felvételi és zdrdvizsgikat az oktatds minden
szintjén le lehet tenni azon a nyelven is, amelyen az illet§ tantirgyat tanitottik.
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V. 2. 2. A felsGoktatas romaniai jogi keretei

A maggnoktatist Romdnidban az alibbi torvényes keretek szabilyozzik, melyek
tartalmazzik mindazon feltételeket, amelyek szitkségesek egy felsfokil intézmény
létrehozasihoz. ElsGsorban a taniigyi torvény szabilyozasait kell figyelembe venni,
melyet azonban szdmos kormanyhatirozat és egyéb torvények egészit ki. Az alibbi-
akban felsoroljuk mindazon torvényeket, kormanyhatirozatokat és rendeleteket,
melyek egy ,nemzetiségi alapokon” szervez8d8 magin fels6fokd intézmény létre-
hozisit és miikddését meghatirozzik.

LEGE nr. 84 din 24 iuliec 1995 (*republicati*) Legea invapimantului (Oktatisi
Torvény)
Publicat in: MONITORUL OFICIAL nr. 606 din 10 decembrie 1999
LEGE nr. 88 din 17 decembrie 1993  *** Republicat privind acreditarea insti-
tupiilor de invapamant superior °i recunoa®terea diplomelor (T6rvény a fel-
s6tokd intézmények akkreditdldsirdl és a diplomdk elismerésérdl)
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 552 din 11 noiembrie 1999
HOTARARE nr. 999 din 26 octombrie 2000 privind Nomenclatorul domeniilor °i
al specializarilor universitare de lungd duratid din cadrul institupiilor de
invipimant superior de stat i particular
Publicata in : MONITORUL OFICIAL nr. 537 din 31 octombrie 2000

Ez 2001 janudrjiban térvényen kiviil helyezve. Ehelyett a kordbbi van érvényben:

Az egyetemi végzettséget igazold okiratok szakonkénti leosztdsit és azoknak tartal-
mit szabilyozd 645/2000-es kormdnyhatirozat. Megjelent a Hivatalos Koz-
16ny 379/2000 szimiban

LEGE nr. 128 din 12 iulie 1997 privind Statutul personalului didactic

Publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 158 din 16 iulie 1997

A kiilfsldon 1étrehozandé romin egyetemek fidkjait szabilyozé illetve azok pénz-
iigyi timogatisit szabilyozé 676/2000 kormanyhatirozat.
Megjelent a H.K. 406/2000 szdmdban

A maginoktatisi formit vilaszté didkok dllamvizsgdjit szabilyozé 131/2000 tor-
vény. Megjelent a H.K. 345/2000 szdmdban.

Az oktatdi tovibbképzést szabdlyozé 133/2000-es torvény.
Megjelent a 346/2000 szdmii H.K.-ben

A fels6fokd oktatis és tudomdnyos kutatds managmentjére létrehozott Kutatisi
Kozpont szabélyozisit tartalmazé 150/2000-es torvény.
Megjelent a 354/2000 szdmii H.K-ben.

A magin fels6foki intézményben tanulé didkok dllamvizsga megvédését szabilyo-
26 60/2000-es torvény. Megjelent a 180/2000 H.K.-ben.

A helyi ad6kat és illetékeket szabdlyozé 67/2000-es torvény kiegészitése.
Megjelent a 183/2000-es H.K.-ben
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69/2000-es sporttorvény.
Megjelent a 200/ 2000-es H.K.-ben
A szakmai tovibbképzést szabilyozé 115/2000 korményrendelet.
Megjelent a 432/2000-es H.K.-ben.
A doktoritust szabilyozé 127/2000 siirgdsségi korményrendelet.
Megjelent a 317/2000-es H.K.-ben
Az egyetemi és poszt-egyetemi oktatdst szabdlyozé 133/2000-es siirgdsségi kor-
miényrendelet.
Megjelent a 465/2000-es H.K.-ben
A diszkriminicié-ellenes 137/2000-es kormanyrendelet.
Megjelent a 431/2000-es H.K.-ben.
A fels6fokd maginoktatist timogaté 138/2000-es kormanyrendelet.
Megjelent a 431/2000-es H.K.-ben.
A kiilfsldon tanulé fiatalok visszatérését timogaté 17/2000-¢s torvény.
Megjelent a 36/2000-es H.K.-ben.
A taniigyi torvényt médosité 30/2000-es siirgosségi korminyrendelet.
Megjelent a 160/2000-es H.K-ben.
A management mingségét szabilyozé 59/2000-es kormanyrendelet.
Megjelent a 43/2000-es H.K.-ben
Idegen nyelven szervezend§ egyetemi csoportokat szabdlyozé 73/2000-es kor-
miényrendelet.
Megjelent a 407/2000-es H.K.-ben
A kiilfoldon 1étrehozand6 romin egyetemek fiGkszervezeteit tartalmazé szabilyzat.
Megjelent a 406/2000-es H.K-ben.

Uj egyetem létrehozdsa

Az aldbbiakban a térvényeknek azon részeit emeljiik ki, melyek a 1étrehozandé
maginegyetem megalakulisinak kereteit szabilyozzdk. Romanidban az egyetemek
létrehozasit az1993/88. szam , Torvény a felsSoktatdsi intézmények akkreditdldsdrol és
a diplomdk elismerésérgl” Gjrakozolt akkrediticiés térvény szabilyozza. Ahhoz, hogy
egy Gjonnan létesitendd egyetem megkapja az ideiglenes miikddési engedélyt, a ko-
vetkez8 kovetelményeknek kell eleget tennie:

ART 5

(1) Procedura de autorizare pentru funcpionarea provizorie cuprinde urmdtoarele operapiuni:

a) institupia interesatd in organizarea °i desfi®urarea unor activitapi de
invipamant superior elaboreazi un raport de autoevaluare pentru fiecare speciali-
zare, pe baza criteriilor generale cuprinse in prezenta lege; raportul de autoevaluare
se anexeazi la cererea Inaintatd Ministerului Educapiei Napionale, care verifici
legalitatea cererii; acesta transmite de indatd raportul de autoevaluare Consiliului
Napional de Evaluare Academici °i Acreditare;
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b) comisiile de evaluare prevazute la art. 4 alin. (7) intocmesc rapoarte de evaluare pe baza
analizei raportului de autoevaluare °i a verificarii indeplinirii standardelor corespunzatoare cri-
teriilor generale cuprinse in lege, precum °i prin vizite la institupia solicitantd;

¢) Consiliul Napional de Evaluare Academica °i Acreditare elaboreaza propriul sau raport,
pe baza rapoartelor de evaluare ale comisiilor din subordine °i a constatdrilor proprii, in care
propune acordarea sau, dupd caz, neacordarea autorizapiei de funcpionare provizorie pentru
fiecare facultate, colegiu sau specializare in parte; raportul Consiliului Napional de Evaluare
Academica °i Acreditare se transmite Ministerului Educapiei Napionale °i institupiei solici-
tante;

d) in baza raportului Consiliului Napional de Evaluare Academica °i Acreditare °i a avizu-
lui ministrului, Ministerul Educapiei Napionale elaboreazd proiectul de hotardre a Guvernului,
iar Guvernul acorda institupiei solicitante autorizapia de funcpionare provizorie pentru facultapile,
colegiile si specializarile care indeplinesc standardele prevazute in prezenta lege.”

Egy maginegyetem létrehozdsinak els§ 1épését egy ideiglenes miikodési enge-
dély megszerzése jelenti. Ennek engedélyeztetését a fentickben emlitett akkreditd-
ci6s torvény kiemelt szakasza irja le, melynek értelmében a kévetkezSképpen kell
eljarni: els§ 1épésként az intézmény az iltala inditandé szakositis mindegyikérdl
egy onértékelési jelentést kell készitsen, melynek 4ltalinos kritériumait szintén a je-
len torvény hatirozza meg. A jelentésck eclkésziilte utdn, ezeket mellékelni kell
a Nemzetnevelésiigyi Minisztériumhoz terjesztendd kérelemhez, amely a kérelem
torvényességének ellendrzése utin eljuttatja azt az Orszdgos Akadémiai Mindgsitési
és Akkreditildsi Tandcshoz. Ez a tanics az alirendelt bizottsigok és sajit ténymeg-
allapitisai alapjin kidolgoz egy midsik jelentést, melyben minden kar, kollégium
vagy szakositis esetében kiilon javasolja az ideiglenes miikodési engedély megada-
sat vagy clutasitisit. A jelentés elkésziilése utdn kozlik a kérelmezd intézménnyel és
a Nemzetnevelésiigyi Minisztériummal a jelentés tartalmit. Kévetkezd 1épésként
a Nemzetnevelésiigyi Minisztérium a jelentés és a miniszter véleményezése alap-
jin kidolgoz egy korminyhatirozat tervezetet, melynek alapjin a korminy megad-
ja a kérelmezd intézmény mindazon karainak, kollégiumainak és szakositisinak
ideiglenes miikodési engedélyét, melyek cleget tettek a torvényben elSirt szabvi-
nyoknak.

Tehit olyan helyzet is adédhat, hogy bir a kérelmez8 intézmény megkapja
az ideiglenes miikodési engedélyt, de a kérelmezett szakok csupin egyik részére,
amelyek megfelelnek a torvényben el8irt kritériumoknak.

Van néhiny gyakorlati 1épés, melyet be kell tartani: ezek egyike, hogy a non-
profit szervezet stattitumaban szerepelnie kell oktatisi tevékenységnek.

In statutul organizapiei nonprofit trebuie sa fie menpionat ca desfi®oard activitapi edu-
capionale

Se trece la intocmirea dosarelor de acreditare, care trebuie sd fie conforme cu urmatoarele ce-
rinpe (conform Legii nr. 88 din 17 decembrie 1993, republicatd privind acreditarea institupi-
ilor de invapamant superior °i recunoa’terea diplomelor):

108



A romdniai magdn felsGoktatds jogi keretei

s

Akkrediticiés tigyiratok Osszedllitisa: Az akadémiai mindsitési és akkreditildsi
eljards tulajdonképpen dltaldnos kritériumok és kotelez8 minGségi szintek Osszes-
ségén alapul.

»CAP. 2

Criterii °i standarde de evaluare academica °i acreditare

ART. 18

(1) Procedura de evaluare academica °i acreditare se bazeazd pe un ansamblu de criterii
generale °i standarde obligatorii.

(2) Criteriile se referd la domeniile fundamentale de organizare °i funcpionare specifice
institupiilor de tnvapamdnt superior: personal didactic, conpinutul tnvapamantului, baza
materiald, activitate de cercetare °i activitate financiard, structuri institupionale, administrative
°i manageriale, conform legii.

(3) Standardele corespund fiecarui criteriu °i indica nivelurile minime obligatorii in proce-
sul de evaluare °i acreditare. Aceste niveluri sunt diferenpiate pentru perioada funcpionarii
provizorii sau pentru perioada ulterioard infiinparii prin lege.

A létrehozand? felsGoktatisi intézmény a térvénynek megfeleld kritériumoknak
kell megfelelnie, amelyek a tanszemélyzetre, az oktatds tartalmdra, a kutatisi és
pénziigyi tevékenységekre, anyagi alapokra és az intézményes, adminisztrativ és
menedzseri strukttrikra vonatkoznak. Ezekre a kritériumokra pedig bizonyos mi-
ndségi szintek vonatkoznak, tehit kijeldlik a kotelez8 minimilis szinteket a ming-
sitési és akkreditildsi folyamat tekintetében.

Ahhoz, hogy a maginegyetem ideiglenes miikodési engedélyét és akkrediti-
cidjit elnyerje, a létrehozandé intézmény tanszemélyzete bizonyos feltételeknek
kell eleget tennie, amelyet a 19. torvénycikkely hatiroz meg:

(1) Prin personal didactic, conform prezentei legi, se inpelege personalul care desfa’oara
activitapti didactice in institupia de tnvapamant superior.

(2) Personalul didactic trebuie sa indeplineasca cerinpele legale pentru ocuparea posturilor
didactice.

(3) Pentru obpinerea autorizapiei de_funchpionare provizorie institupia trebuie sa aiba la
fiecare specializare cel pupin 70% din posturi, constituite conform normativelor legale, acoperite
cu cadre didactice titularizate in tnvapamadntul superior dupd normele legale °i cel pupin 20%
cadre didactice cu titlul de profesor universitar pi conferenpiar universitar, angajate cu norma de
bazd sau cu statut de cadru didactic asociat.

(4) Pentru obpinerea acreditdrii institupia de invapamant superior trebuie s aiba, la fiecare
Sacultate, colegiu °i specializare, cel pupin 50% din totalul posturilor cadre didactice cu norma
de baza sau cu post rezervat, titularizate in tnvapamadntul superior conform normelor legale, iar
dintre acestea cel pupin 20% sd fie profesori universitari °i conferenpiari universitari.

(5) Pentru obpinerea acreditarii personalul de conducere al institupiei de invapamant supe-
rior (rector, prorector, decan, prodecan), precum si °efii de catedra trebuie sa fie cadre didactice
cu norma de baza in institupie °i sa aiba gradul de profesor universitar sau conferenpiar uni-
versitar titular.
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Az ideiglenes miikodési engedély elnyerésére — a tanszemélyzet szempontjibdl
— mis szabilyok vonatkoznak, mint az akkrediticié megszerzésére.

Ahhoz, hogy a maginegyectem ideiglenes miikiodési engedélyt kaphasson, minden
szakositds esetében, olyan tanszemélyzetre van sziiksége, melynek 20 szdzaléka
egyetemi professzori vagy el6adéi ranggal rendelkezik és akik alapnormaval, vagy
tirsult tanerdi stitusszal vannak alkalmazva.

Az akkreditdcié megszerzéséhez a tanszemélyzet Gsszetétele szigortibb megkoté-
scknek kell eleget tegyen (minden szak esetében): ennek megfelelgen az oktatdk
legalibb fele felsGoktatisi dllisban véglegesitett tanerdncek kell lennie, melyek 20
szdzaléka egyetemi professzori €s el§add-tandri ranggal rendelkezik.

Tehit az ideiglenes miikodési engedély megszerzése utin a létrehozott magin-
egyetemnek fejlesztenie kell oktatéi bazisit, arra térekedve, hogy minél képzettebb
tantestiiletet hozzon létre. Ez a torvényes el8irds természetesen a felséfokd intéz-
ménynek is érdeke, hiszen nem megfeleld tanszemélyzet az oktatis minSségének
alacsony szintjét vonja maga utin.

A 20. térvénycikkely az ideiglenes miikodési engedély és akkrediticié elnyeré-
séhez sziikséges kitételeket tartalmaz tantirgyakra vonatkozdan.

(1) Pentru obpinerea autorizapiei de funcpionare provizorie °i pentru acreditare planurile
de invapamdnt trebuie sa cuprinda discipline obligatorii, oppionale °i facultative, corespunza-
tor standardelor stabilite pe plan napional de catre Ministerul Educapiei Napionale, la prop-
unerea Consiliului Napional de Evaluare Academica °i Acreditare.

(2) Programele analitice ale disciplinelor de studiu trebuie sa raspunda acelora®i cerinpe ca
% planurile detnvapamant.”

Ennek értelmében, ahhoz hogy egy maginegyetem elnyerje az ideiglenes mii-
kodési engedélyt és az akkrediticidt, tantervének tartalmaznia kell nem csupin ko-
telezd, de opcionilis és fakultativ tantdrgyakat is.

Ahhoz, hogy egy fels6foku intézmény miikodési engedélyt kapjon, nem csupin
megfeleld tantestiilettel és oktatdsi programokkal kell rendelkezzen, hanem olyan
anyagi bizis-sal is, amely biztositja az oktatis min&ségi lebonyolitisit. Ezt a 24. t6r-
vénycikk szabilyozza.

ART. 24

(1) Baza materiald a institupiei de invapamant superior trebuie si corespunda standarde-
lor desfa®urarii unui proces instructiv-educativ de calitate.

(2) Pentru obpinerea autorizapiei de funchionare provizorie institupia trebuie sa faca dova-
da cd dispune de:

a) spapii adecvate procesului de tnvapamant, in proprietate sau prin inchiriere;

b) laboratoare proprii sau inchiriate, cu dotare corespunzatoare pentru un an in avans fapa
de anul °colarizat;

¢) biblioteca dotatd cu sala de lecturd °i fond de carte propriu corespunzadtor conpinutului
disciplinelor predate °i nivelului acestora.
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(3) Pentru obpinerea acreditarii institupia de invapamant superior trebuie sa faca dovada
cd in perioada de funcpionare provizorie a utilizat cel pupin 25% din venituri pentru investipii
in baza materiald proprie.

(4) Dupa doud cicluri de °colarizare ulterioare infiinparii prin lege, institupia de
itnvapamant superior trebuie sd _facd dovada ca dispune in proprietate de cel pupin 50% din
spapiile de tnvapamdant °i cd, in toatd perioada anterioard, a utilizat cel pupin 25% din veni-
turi pentru investipii in baza materiald proprie.

Ennck értelmében 3 kiilonbozs ciklussal kell szimolni: egyrészt az ideiglenes
miikodéshez sziikséges anyagi bizis, az akkrediticidhoz, majd ezt kdvetSen a tovab-
bi miikodéshez sziikséges anyagi bizis.

Ahhoz, hogy egy magin fels6fokd intézmény ideiglenes miikodési engedélyt
kapjon bizonyitania kell hogy: sajit, vagy bérelt helyiséggel; sajit vagy bérelt labo-
ratériumokkal; valamint sajit olvas6teremmel és kényvillomannyal rendelkezik.
Az ideiglenes m{ikodési engedély elnyerése utin, csak abban az esetben kaphatja
meg akkrediticidjit, ha bizonyitani tudja, hogy addigi miikddése sorin bevételei
legalibb 25 szizalékat sajit anyagi alapjainak fejlesztésére fektette be. Amennyiben
sikeriil megkapni az akkrediticiét, még tovibbi kiils§ ellendrzés alatt 4ll az intéz-
mény. Bizonyitania kell, hogy két beiskolazisi ciklus utin az oktatisi helyiségek leg-
aldbb fele sajit tulajdondban van.

Tehit egy hosszia folyamattal kell szdmolni, melyet Gigy lehet kivédeni, hogy
az ideiglenes miikodési engedély megszerzése utin az intézmény megvisirolja
a bérelt helyiségeket. Ezzel kivéd egy tdimadisi feliiletet, melynek alapjdn a késéb-
bickben esetlegesen kétségbe vonhatjak miikddési jogait.

A 25-8s szim torvénycikkely tovibbi megkétéscket dllapit meg, a tandri és ad-
minisztrativ személyzettel kapcsolatban:

ART. 25

(1) Institupiile care solicitd autorizapia de funchionare provizorie sau acreditarea trebuie sa
dovedeasca faptul ca personalul didactic °i de cercetare propriu desfa®oard activitai de cercetare
°tiinpifica valorificate prin publicapii, contracte, expertize, consultanpd sau prin alte modal-
itapi.

(2) In vederea obpinerii autorizapiei de funcpionare provizorie sau a acreditarii, institupia
de tnvapamdnt superior trebuie sd faca dovada ca dispune de structuri de management academic
°i administrativ, adecvate fiecarei etape.”

Ennek értelmében, a miikodési engedély, vagy akkrediticié megszerzéséhez,
az intézménynek bizonyitania kell, hogy oktaté és kutaté személyzetiik olyan tudo-
minyos kutatisi tevékenységet fejt ki, amelyet hasznositani lehet.

Ez a cikkely a tanszemélyzeten kiviil, azt is meghatirozza, hogy az egyetem meg-
telel6 akadémiai és adminisztrativ menedzsmenti struktiirikkal kell rendelkezzen.
Ezek hidnyiban nem fogadhat6 el az ideiglenes miikodési engedély megaddsa sem.

Az egyetemi oktatist 84/1995. sz. Oktatasi Torvény szabilyozza, melynek cél-
jaa min@ségi oktatis biztositisa, megfelelGen képzett tanszemélyzet dltal. Ennek ér-
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dekében tanszemélyzet-képz8 egyetemi fosztilyokat kell 1étrehozni, melyeket
az egyetemi szendtusok javaslatira az Oktatdsi Minisztérium hagy j6vi.

y1otodatd, ca studenpii la absolvire sa poatd deveni profesori, ei trebuie sa absolve cursuri
de pedagogie. Pentru asta, trebuie infiinpat Departamentul pentru pregdtirea person-
alului didactic, potrivit art. 56 (4) din Legea Invapamantului, 84/1995, republicata:

yInfiinparea departamentelor universitare pentru pregatirea personalului didactic se aproba
de Ministerul Educapiei Napionale, la propunerea senatelor universitare.”

Descrierea acestui Departament, potrivit Legii Invapamantului:

JART. 68

(1) Studenpii °i absolvenpii care opteaza pentru profesiunea didactica au obligapia sa
absolve cursurile organizate de Departamentul pentru pregatirea personalului didactic.

(2) Departamentele pentru pregatirea personalului didactic funchioneaza in institupiile de
invapamant superior, pe bazd de regulament, °i au planuri detnvapamant distincte, aprobate
de senatul universitapii.

(3) Pregadtirea studenpilo, prevazutd la alin. (1) si (2), se realizeaza in regimul acti-
vitapilor didactice oppionale. Planurile de invapamant ale departamentului sunt integrate in
planurile de invapamant ale facultapilor de profil.

(4) Absolvenpilor Departamentului pentru pregatirea personalului didactic li se elibereaza
cettificate de absolvire, pe baza carora sunt abilitapi sa funcpioneze in calitate de cadre didac-
tice.

(5) Absolvenpii invapamdantului universitar pot profesa in invapamant numai daca au
obpinut certificatul de absolvire menpionat la alin. (4) sau daca efectueaza pregatirea prevazuta
la alin. (1) in primii 3 ani de la angajare.”

A 68-as cikkely a tanszemélyzet-képz§ tGosztily feladatait rogziti, melynek 1é-
nyege a megfelel oktatdi utinpotlis biztositdsa. Ennek megfelelGen a végzett hall-
gatSk csak abban az esetben miikddhetnek pedagbgusként, amennyiben elvégezték
a f6osztily iltal szervezett tanfolyamokat, és az dltala meghirdetett opcionilis kép-
zést, melynek tantervei integrilhat6ak a szakfakultisok tanterveibe.

Romin 4llami timogatisi lehet8ségek:

Az akkreditilt maginegyetemek lehet8séget kapnak arra, hogy illami timoga-
tisban is részesiiljenck, ennck leirdsit az alibbiak tartalmazzik.

Potrivit Legii Invapamantului, CAP. 11, ART. 103, (4) ,Institupiile °i unitapile de
invapamant particular acreditate pot fi sprijinite de stat.” Asta inseamnd cd dupa °apte ani de
funchionare, necesare acreditarii, universitatea poate sa beneficieze de fonduri de la stat.

Metodologia acestui sprijin este descris in Ordonanpa Guvernului nr. 138 din 31 august
2000 privind mdsuri de suspinere a invapamdntului privat.
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ART. 5 Elevii, studenpii °i cadrele didactice din invapamantul particular preuniversitar
sau superior care funchioneazd pe baza autorizapiei de incredere sau a autorizapiei de
Sfunchionare provizorie au acces la serviciile repelei ROEDUNET in condipiile stabilite de
Ministerul Educapiei Napionale pentru intreaga comunitate academica.

ART. 6  Spapiile °i mijloacele temporar disponibile ale unitapilor de invapamant de stat
se inchiriaza, prin licitapie, cu prioritate, pentru activitapile de tnvapamant, inclusiv pentru
institupiile de tnvapamant particular.

ART. 7 Institupiile detnvapamant superior acreditate au acces la competipia proiectelor
de finanpare a cercetdrii ‘tiintifice, beneficiaza de alocarea de fonduri de investipii, dotdri cu
echipamente °i granturi de cercetare pe baze competipionale.

ART. 8  Studenpii si absolvenpii institupiilor de invapamant superior acreditate au acces
la creditele pentru studiu acordate de banci, la burse contractuale, precum °i la concursurile pen-
tru obpinerea burselor pentru doctorat °i pentru obpinerea burselor pentru stagii de studii uni-
versitare °i postuniversitare in strdindtate.”

A romin illami timogatis elsSsorban bizonyos jogokat tesz lehet&vé, amelyek
mis — szabad piacgazdasigi — rendszerben egyértelmtien az dllampolgirok rendel-
kezésére allnak. Igy példiul megengedi, hogy akkreditilt maginegyetemek hallga-
to1 is részesiiljenck banki kolesonokben; képzésiik befejezése utin jelentkezhetnek
beltsldi vagy kiilfoldi doktori 6sztondijakért. Az dllami timogatds egy mdsik forma-
jat képezi, hogy megengedik a maginegyetemeknek 4llami felsGoktatdsi intézmé-
nyck 4ltal nem hasznilt helyiségek bérbe vételét oktatisi célokra. Ami azonban va-
16ban timogatist jelent, az hogy maginegyetemck is nyerhetnek timogatist kutati-
si tevékenységiik finanszirozdsira, valamint hozziférési jogot kaphatnak
a Roedunet hélézatihoz.

V. 2. 3 Az akkreditacio és szakinditas

A szakinditds és akkrediticié problémakére két részbdl 4ll. A folyamat jogi ke-
retébdl és a Sapientia Alapitvany ill. az EMTE 4ltal folytatott akkrediticids elGkészi-
t6 munkabdl.

Az egyetemi akkrediticié szabdlyozdsa a 88/1993-as akkrediticiés térvény mo-
dositott viltozata alapjin (megjelent az 552-es Romdnia Hivatalos Kozlonye 1999.
nov. 11. szdméban).

E torvény értelmében a felsGoktatisi intézmények értékelési és akkreditilisi el-
jdrdsinak a lebonyolitisa és az oktatds mindségének biztositisira megalakult a Par-
lament fennhatdsiga ald tartozé Orszagos Akadémiai Akkrediticids Tanics!. A ta-
nics 19-21 tagjit a Parlament nevezi ki. A javaslatot az akkreditilt egyetemek sze-
nitusai teszik meg az Oktatdsi Minisztériumnak, amely azt a Parlament elé terjesz-
ti a kinevezés céljabol. Az Akkrediticiés Tandcs tagjai négyévenként cserélédnek.
Az Akkrediticiés Tandcs tagjainak a névsorit az Oktatdsi Minisztérium hozza nyil-
vanossagra.

! A Hivatalos Roman Ko6zI6ny magyar nyelvi forditisa Nemzeti Akadémiai Felmérd és Akkrediticiés
Bizottsigként emliti (roman nyelven: Consiliul Napional de Evaluare Academici °i Acreditare).
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A torvény rendelkezik:

* az akkreditildst elindit6 ,csomag” részletes tartalméirdl;

* az akkrediticids folyamat koltségeirdl;

* az oktati személyzet Gsszetételérdl;

* az évfolyamok, csoportok és alcsoportok megszervezésérdl;

* az ideiglenes miikodési engedély, valamint az akkrediticié megszerzéséhez

sziikséges infrastruktardrél, akadémiai és pénziigyi feltételeirdl;

Az intézmények kihelyezett tagozatait, karait, fSiskolai karait, és szakjait 6n4ll6
egységekként kezelik. Enneck megfelel§en az akadémiai értékelésben és az akkred-
iticids folyamatban az intézmények kiilon-kiilon vesznek részt.

A torvény 2. §-a szerint az akkreditdcids folyamat két részre oszlik:

1. Az ideiglenes miikdési engedély megszerzése, amely a felvételi és az oktatds
megszervezésére és beinditisira jogosit fel.

2. Az akkreditilds, amely az dllamvizsga megszervezésére is feljogosit.

1. Az ideiglenes miikodési engedély megszerzésének folyamata:

A kérelmez§ intézmény 6nfelmérg tervet nytjt be a Tantigyminisztériumnak,
amely lattamozas utin az Akkrediticiés Tandcshoz tovibbitja azt. Az Akkrediticids
Tandcs bizottsigokat hoz 1étre, amelyben a kérelmez8 intézmény profiljdnak meg-
felelGen elismert szakemberek vesznek részt. A bizottsdg felméri az akkreditildst
kérelmez§ intézmény dltal biztositott feltételek meglétét az akkrediticiés jogsza-
bilyoknak megfelelGen.

A bizottsigok dltal elkészitett jelentések alapjan az Akkrediticiés Tandcs sajit je-
lentést dolgoz ki, és dont a kérelmez8 felsGoktatisi intézmény ideiglenes miikodé-
si engedélyének kibocsitisirdl vagy a kérés visszautasitisardl és errdl értesiti az Ok-
tatdsi Minisztériumot.

Az Akkrediticiés Tandcs kedvez§ jelentése alapjin a Oktatdsi Minisztérium kor-
minyhatirozat-tervezetet terjesztet eld, aminek alapjin a kormany engedélyezi a ja-
vasolt karok, f&iskolik és szakok ideiglenes miikodését.

A karok kivildsival, illetve egyesitésével 1étrejovs felsGoktatdsi intézmények
esetében is kotelezd az ideiglenes miikodési engedély megszerzése, valamint
az akkrediticids folyamat minden egyes szakaszdnak betartdsa. Az akkrediticids tor-
vény 1999-es mddositisinak eredményeként az igy létrehozott felsGoktatisi intéz-
mények kotelez8 médon kell rendelkezzencek legalibb egy romin nyelvi(i fakultis-
sal (karral) is.

2. Az akkreditdciés folyamat: Az akkreditildsi kérvényt legkésébb hirom egymist
kévetd évolyam végzésétdl szamitott 2 éven beliil kell benyijtani.

A mir akkreditilt felsGoktatdsi intézmények 5 évenként akkrediticids vizsgilat-
nak lesznek aldvetve, annak érdekében, hogy a térvényes feltételeknek tovibbra is
eleget tegyenck.
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A torvény meghatirozza azokat a feltételeket, amelyeknek a kérelmez8 intézmé-
nycknek kell eleget tenni: (18. §) Az ideiglenes m{ikodési engedély kibocsitisinak,
valamint az akkrediticié megszerzésének feltételei a kovetkezsk:

* tanszemélyzet

* oktatisi program

* anyagi feltételek

* kutatdsi és pénziigyi terv, ezek menedzsmentjének biztositisa

* intézményi, adminisztricids és vezetési struktiirdk megléte

A) Tanszemélyzet

Tanszemélyzet alatt, jelen jogszabily rendelkezései alapjan, a felsGoktatdsi intéz-
ményben taniigyi munkit végz8 személyek értendSek. A tanszemélyzet a taniigyi
dolgozok stitusiban meghatirozott feltételeknek kell eleget tegyen. A Tantigyi sze-
mélyzet stitusit a 128/1997-es Torvény és a 84/1995-6s de 1999-ben tjrakozolt
médositott taniigyi torvény szabdlyozza.

1. Az ideiglenes miikodési engedély megszerzéséhez sziikséges tanszemélyzet:

Minden ideiglenes miikodési engedélyt igényeld szak esetében a tanszemélyzet
70%-a alapillissal kell rendelkezzen a kérelmez§ felsGoktatisi intézményben, ami-
bdl a tanszemélyzet 20%-a professzori és egyetemi eladé-tandri cimmel kell ren-
delkezzen. JelentSs az a kitétel, hogy a fent emlitett oktatisi személyzet alapmun-
kahelye az ideiglenes miikddési engedélyt kérelmezd8 intézménynél legyen. Na-
gyon fontos, hogy a jogszabily lehet&séget biztosit a tirsult taniigyi személyzet al-
kalmazdsdra, ami alatt a hazai illetve kiilfoldi vendégtanirok értenddk.

2. Akkreditilishoz sziikséges feltételek:

Minden egyes f&iskola, kar és szak esetében a tanszemélyzet 50%-nak az alap-
munkahelye az akkrediticiét kérelmez intézménynél kell legyen vagy elkiilonitett
hellyel kell rendelkezzen, és az emlitett taniigyi személyzet 20%-a professzori vagy
egyetemi el6add-tandri cimmel cimmel kell rendelkezzen.

A rektor, prorektor, dékin, prodékin, a katedraf6nokok professzori vagy egye-
temi el6ad6tandri cimmel és alapmunkahellyel kell rendelkezzenck az akkreditildst
kérvényez§ intézménynél.

B) Oktatisi program

* Tartalmaznia kell a kotelezd, vélaszthat6 és fakultativ tantirgyakat, a lecketer-
veket a Oktatdsi Minisztérium irdnyadé szabilyzatai alapjin.

* Az oktatds formdjanak a megszervezése ( csoportok, alcsoportok).

* A véglegesitett tantirgyakat oktatdk a tanulist elsegitS kurzusokat és mds
ilyen jellegii oktatisi segédeszkdzok megirdsit kell biztositsik.
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* Az oktatisi intézmény vezetSsége felel@sséget véllal ezen oktatisi eszkdzok
biztositdsarol.

Az elsé 3 végz8s évfolyam az Akkrediticids Bizottsdg dltal engedélyezett felss-
oktatdsi intézményeknél dllamvizsgizik.

Az akkreditilishoz az egymist kovetd 3 évfolyam didkjai Ssszardnyinak az 51%-
nak sikeres vizsgit kell tennie. Ennek megtelel6en minden egyes évfolyamrdl éven-
ként min. a didkok 40%-a sikerrel kell vizsgizzon, de a hirom évfolyam sikeres
vizsgiz6inak az Gsszardnya el kell érje az emlitett 51%-ot. Ellenkez§ esetben az il-
letd kar, szak, f8iskola megsz{inik.

C) Anyagi jellegfi feltételek

Miikodési engedély kibocsitisa érdekében a kovetkezSkrdl kell igazolé okirato-
kat bemutatni:

* bérelt vagy tulajdonban lev épiiletek a tanitisi folyamatok lebonyolitisira

* sajit tulajdond vagy bérelt laboratériumok a kisérleti tevékenység lebonyoli-
tisira. Ezt a feltételt a beiskoldzisi év el6tt egy évvel biztositani sziikséges.

* sajit konyvtir és olvaséterem, a szakoktatis min&ségének biztositdsa érdeké-
ben.

Az 1955/1995-6s Egészségligyi Minisztériumi rendelet meghatirozza azokat
az egészségligyl normdkat, amelyeknek a felsGoktatisi intézmények épiileteiben le-
vG helységek eleget kell tegyenck. Ezek a normék a kivélasztandé épiiletek esetében
jelent8s szerepet jitszhatnak.

Az akkrediticié megszerzéséhez bizonyitani kell, hogy a m{ikodési engedéllyel
rendelkezd intézmények ideiglenes miikodésiik idején, a jovedelem 25%-4t sajit
anyagi bazisdnak a fejlesztésére forditotta.

A t6rvény dltali 1étrehozds utdn, két egymist kovetd beiskoldzisi évben, az akk-
reditilt felsSoktatdsi intézménynek bizonyitania kell azt, hogy a felsGoktatisi intéz-
mény 4ltal hasznilt épiiletek 50%-nak a tulajdonjogit megszerezte és az emlitett
id@szakban a jovedelem 25%-4t anyagi befektetésekre forditotta.

D) Kutatas

Az ideiglenes miikodési engedélyért vagy akkrediticiéért folyamodé intézmé-
nycknek bizonyitania kell, hogy a sajit taniigyi személyzete tudomanyos kutatist
végez, amelyeket kiilonb6z8 kiadvinyokban tesz kézzé vagy birmely mis tevé-

kenységgel igazol.

E) Szerkezeti felépités
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Bizonyitani kell az akadémiai menedzsment és az adminisztrativ struktirik
meglétét, az akkrediticids folyamatoknak megfelelen.

VI. EGY EV TAPASZTALATAI —
A PROGRAM JELENLEGI HELYZETE

Az EMTE fejlesztési szakaszaibdl az els6 tiz év belithat6. Ezen beliil egy 4 és
egy 6 éves idGszakkal lehet szdmolni. Az els§ szakaszban létre kell jénniiik az alap-
intézményeknek, a tanszékeknek, az indulé kutatisi programoknak. Sok kezdemé-
nyezés indulhat meg és sok valésziniileg be is fullad. A képzés eleinte valészintileg
kis 1étszdmu évfolyamokon és kevés szakon folyhat. Az intézményfejlesztés szem-
pontjibdl az oktatdk, a finanszirozdk és a hittérintézmények szdmadra ez az id8szak
egy kolesonds tanulisi folyamat lesz. A misodik szakaszban keriilhet sor az intéz-
mény megerGsitésére, az intenzivebb fejlesztésre. Ekkor lehet majd a min&ség-el-
lendrzés révén bizonyos szakokat megsziintetni, 4ij szakokat beinditani. A képzés is
szélesebb kortivé vilhat. Megindulhat a posztgradudlis képzés és a nemzetkozi
programokba is intenzivebben lehet bekapcsolédni.

Jelenleg az els@ id&szak el6tt dllunk. Legkordbban 2001 8szén, a szakinditdsok-
kal kezd&dhet el az egyetemi miikodése. Az utdbbi egy — mistél évben létrejott
a maginegyetemet kezdeményez§ Sapientia Alapitviny és kiépiilt az egyetemszer-
vezési program intézményi hittere. A kovetkez8kben ezt a folyamatot tekintjiik t.

VI.1. A program szervezeti keretei

Az erdélyi magyar torténelmi egyhdzak nyolc vezetSje, 2000. janudr 13-i kolozs-
vari értekezletén dontott a Sapientia Alapitviny létrehozdsirdl, melyet a kolozsviri
birésig 2000. mdrcius 16-4n jegyzett be. Az alapitviny Kuratériumiba az erdélyi
tudomdnyos és egyetemi kozélet 9 elismert képviseldjét kérték fel. A kuratérium
tagjai: Tonk Sindor (elnok), Birtalan Akos, Brassai Zoltin, Marton Jo6zsef (titkir),
Szildgyi Pil, Tolnay Istvin, Tor6é Tibor, Ténczos Vilmos (alelnok), Tékés Elek.
A Sapientia Alapitviny kuratériuma alakulé #ilésén kozzétette az Erdélyi Magyar
Maginegyetem megalapitisirdl sz6l6 elvi nyilatkozatit.

Az Alapitviny a maginegyetem alapitéja, tulajdonosa és miikodtetSje. A Hati-
ron Tuli Magyarok Hivataldval, mint a timogaté képviselGjével, és magyarorszagi
szakmai szervezetekkel egyiittmiikddve kidolgozza a stratégiai fejlesztési irdnyokat,
szitkség szerint ir ki pélydzatot a rovid és hosszil tivil programokra és a timogaté
képvisel&jével kozosen birdlja el azokat. Tulajdonosa, vagy tartés hasznildja a kii-
16nb6z8 timogatdk (magyar kormdny, egyhizak, helyi 6nkormanyzatok, egyéb ti-
mogatdk) dltal felajanlott, illetve felépitett ingatlanoknak. Az egyetemszervezés
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